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1. La gestion escolar en el Subsistema de Educacion Regular comprende tres etapas de
cardacter obligatorio con la participacion de los actores de la comunidad educativa y son:

a) Planificacion. Desarrollo y cierre de gestion
b) Planificacion y organizacion de la gestion escolar. Desarrollo curricular y Cierre de Gestion
c) Organizacion de la gestion escolar. Desarrollo curricular y Cierre de Gestion

2. Es el registro del nifio, nifia y adolescente en el Sistema Educativo Plurinacional en su
derecho a la educacién. Nos referimos a:

a) RUDE

b) acta de inscripcion

c) Inscripcion

3. Son estudiantes en situacion de vulnerabilidad y /o desventaja social:
a) todos los nifios, nifias y adolescentes del contexto

b) nifios, nifias y adolescentes que se encuentras en situacion: laboral o empleabilidad,
victimas de violencia

c) hijos e hijas de padres privados de libertad, en situacion de calle, con discapacidad y otros.
d) ninguna de las anteriores
e)incisosby c

4. Ante indicios de falsificacion de documentos presentados al momento de la inscripcion de
estudiantes, la o el Director de la U.E.

a) remitird a la Direccion Departamental, a través de la asesoria legal

b) remitird a la Direccidn Distrital, a través de la asesoria legal

c) remitird via Direccion Distrital a la Direccién Departamental a través de la asesoria legal
d) ninguna de las anteriores

5. Las nifias o nifios con discapacidad seran inscritos con una diferencia de :

a) hasta 24 meses con relacion a la edad establecida

b) hasta 12 meses con relacion a la edad establecida

c) hasta 6 meses con relacion a la edad establecida



d) ninguna de las anteriores

6. Es el instrumento que regula la Gestion Educativa de forma integral, desde sus aspectos:
pedagdgico, curricular, de convivencia comunitaria, administrativo y de infraestructuray
equipamiento.

a) PNCE
b) POA
c) PAT

7. EI PNCE tiene la siguiente estructura basica: diagnéstico, objetivo general y objetivos
especificos, actividades, recursos y evaluacion institucional comunitaria participativa

Verdadero
Falso

8. Es el instrumento técnico pedagégico que organiza la ejecucion del desarrollo curricular
que realiza la o el Maestro en la clase con las y los estudiantes.

a) Plan Trimestralizado
b) Plan Anual Bimestralizado
c) Plan de desarrollo curricular o plan de clase

9. Las adaptaciones curriculares deben incorporarse en el mismo documento de planificacion
de desarrollo curricular para:

a) buscar estrategias

b) garantizar el desarrollo integral

c) responder a los ritmos de aprendizaje

10. La cantidad de estudiantes para Primaria de acuerdo a la R. M 01/2020 es:
a) 30 como maximo de primero a cuarto

b) 35 como maximo de quinto y sexto

c) incisosay b

d) ninguna de las anteriores

11. La transferencias de estudiantes se realizaran hasta

a) el primer trimestre de esta gestion

b) el segundo trimestre de esta gestion



c) no hay tiempo limite

12. Las y los estudiantes de Secundaria que hayan culminado sus estudios satisfactoriamente
recibiran su:

a) Titulo de bachiller
b) Certificado de bachiller
c) Diploma de bachiller

13. Son responsables de remitir la informacion de las y los Estudiantes destacados para el
Incentivo al Bachiller de Excelencia:

a) La o el Director de la U.E.
b) La o el Director en coordinaciéon con la o el Secretario
c) La o el Director en coordinacion con la Comisién Técnico Pegagogica

14. Los viajes de promocion programados por las y los Estudiantes son de responsabilidad
exclusiva

a) de las madres, padres o tutores
b) de los maestros y maestras
c) del o la Director de U.E.

15. Todas las designaciones del personal docente y administrativo efectuadas por la
Direcciones Distritales Educativas se realizaran mediante

a) memorando de designacion
b) compulsa
c) memorando de compulsa

16. La organizacion y el desarrollo de las acciones formativas de actualizacién y capacitacion
pedagdgica de Maestros y maestras tiene la siguiente estructura:

a) nivel central y nivel ejecutivo

b) nivel de organizacién, nivel ejecutivo y operativo

c) nivel de decision, nivel ejecutivo y operativo y nivel de coordinacion.

17. La concreciodn curricular se desarrolla bajo tres criterios los cuales son:

a) Organizacion curricular. Desarrollo curricular y evaluacién del desarrollo curricular.

b) El plan de desarrollo curricular. Ejecucién curricular y evaluacion del desarrollo curricular.



c) El plan de desarrollo curricular. Desarrollo curricular y evaluacién del desarrollo curricular.

18. Se desarrolla la formacion basica integra - holistica con énfasis en el desarrollo de las
lenguas de forma oral y escrita, el desarrollo del pensamiento l6gico matematico, de la
convivencia biocéntrica y de las inclinaciones vocacionales. Es la:

a) Educacidn Inicial en Familia comunitaria

b) Educacién Primaria Comunitaria Vocacional

c) Educaciéon Secundaria Comunitaria Productiva

19. El dia plurinacional de la lectura se instituye el:

a) 5 de septiembre

b) 6 de septiembre

c) 7 de septiembre

20. La nivelacion por rezago escolar consiste en:

a) promover al estudiante en uno o mas afios de escolaridad
b) reforzar al estudiante en uno o mas afos de escolaridad

c) nivelar al estudiante en uno o mas afos de escolaridad



SE ENTIENDE COMO RACISMO A:

A, EL RECONOCIMIENTO Y VALORACION DE LAS DIFERENCIAS FISICA Y BIOLOGICA DE MUJERES Y HOMBRES, CON EL FIN DE
ALCANZAR JUSTICIA SOCIAL E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.

B. LA VALORACION DE UNAS DIFERENCIAS BIOLOGICAS Y/O CULTURALES, REALES O IMAGINARIAS EN PROVECHO DE UN
GRUPO Y EN PERJUICIO DEL OTRO.

C. LA AVERSION, ODIO, PREJUICIO O DISCRIMINACION CONTRA HOMBRES Y MUJERES HOMOSEXUALES, TAMBIEN SE
INCLUYE A LAS DEMAS PERSONAS QUE INTEGRAN A LADIVERSIDAD SEXUAL.

D. EL ODIO Y RECHAZO AL EXTRANJERO O EXTRANJERA, CON MANIFESTACIONES QUE VAN DESDE EL RECHAZO MAS O
MENQOS MANIFIESTO, ELPRECIOYLASAMENAZAS, HASTALASAGRESIONES Y DIVERSAS FORMAS DE VIOLENCIA.

TODA DISTINCION, EXCLUSION, RESTRICCION O PREFERENCIA BASADA EN MOTIVOS DE RAZA O POR
EL COLOR, ASCENDENCIA U ORIGEN NACIONAL O ETNICO.

A DISCRIMINACION

B. RACISMO
C. RAZA
D. AVERSION

CUALQUIER CONDUCTA O COMPORTAMIENTO DE ODIO HACIA LAS MUJERES O GENERO FEMENINO,
INDEPENDIENTE DE LA EDAD, ORIGEN Y/O GRADO DE INSTRUCCION QUE LOGRE PRETENDA
VULNERAR DIRECTA O INDIRECTAMENTE LOS DERECHOS HUMANOS Y LOS PRINCIPIOS DE LA
PRESENTE LEY.

A.  XENOFOBIA
B. MISOGINIA
C. HOMOFOBIA
D. TRANSFOBIA

EL COMITE NACIONAL CONTRA EL RACISMO Y TODA FORMA DE DISCRIMINACION, ESTARA BAJO LA
TUICION DE:

A. EL MINISTERIO DE LUCHA CONTRA LACORRUPCION

B. EL MINISTERIO DE CULTURAS A TRAVES DEL VICE MINISTERIO DE DESCOLONIZACION.
C. ELMINISTERIODELUCHACONTRATODAFORMADEDISCRIMINACION

D. NINGUNA

EL COMITE NACIONAL CONTRA EL RACISMO Y TODA FORMA DE DISCRIMINACION ESTA FORMADO
POR DOS COMISIONES:

A, COMISION DE PREVENCION DE RACISMO Y TODA FORMA DE DISCRIMINACION, COMISION DE ACCION AFIRMATIVA
B. COMISION DE LUCHA CONTRA EL RACISMO, COMISION DE LUCHA CONTRA TODA FORMA DE DISCRIMINACION

C. COMISION DE DERECHOS HUMANOS, COMISION DE PROTECCION PARA VICTIMAS DEL RACISMO Y TODA FORMA DE
DISCRIMINACION

D. NINGUNA.

SON AQUELLAS MEDIDAS PUBLICAS TRADUCIDAS EN CAMPANAS DE CONCIENTIZACION, EDUCACION
Y DIFUSION DE DERECHOS HUMANOS PROYECTIVOS CONTRA LA DISCRIMINACION Y CUALQUIER
FORMA DE MANIFESTACION.

A. ACCION PREVENTIVA
B. ACCION AFIRMATIVA
C. ACCION CORRECTIVA
D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

LA AFECTIVA IMPOSICION DE MEDIDAS SANCIONATORIAS O DISCIPLINARIAS A LOS INFRACTORES,
REALIZANDO EL SEGUIMIENTO A SU APLICACION Y LOS RESULTADOS OBTENIDOS.

A. ACCION PREVENTIVA
B. ACCION AFIRMATIVA
C. ACCION CORRECTIVA



10.

11.

12.

13.

14.

D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES

AQUELLAS MEDIDAS Y POLITICAS DE CARACTER TEMPORAL ADOPTADAS EN FAVOR DE SECTORES
DE LA POBLACION EN SITUACION DE DESVENTAJA Y QUE SUFREN DISCRIMINACION EN EL EJERCICIO
Y GOCE EFECTIVO DE LOS DERECHOS RECONOCIDOS EN

LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO Y EN LOS INSTRUMENTOS INTERNACIONALES. CONSTITUYEN UN INSTRUMENTO
PARA SUPERAR LOS OBSTACULOS QUE IMPIDEN UNA IGUALDAD REAL.

A. ACCION PREVENTIVA
B. ACCION AFIRMATIVA
C. ACCION CORRECTIVA
D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES

ES EL RECONOCIMIENTO Y LA VALORACION DE LAS DIFERENCIAS GENERACIONALES DE MUJERES Y
HOMBRE, CON EL FIN DE ALCANZAR JUSTICIA SOCIAL QUE GARANTICE EL BENEFICIO PLENO DE SUS
DERECHOS SIN PERJUICIO DE SU EDAD EN LOS AMBITOS DE LA VIDA SOCIAL, ECONOMICA,
POLITICA, CULTURAL Y FAMILIAR.

A.  EQUIDAD DE GENERO

B. HOMOFOBIA

C. EQUIDAD GENERACIONAL
D. TODOS LOS ANTERIORES

EL ESTADODEBERA PROMOVER LAPRODUCCION Y DIFUSION DE DATOS ESTADISTICOS, SOBRE
RACISMO Y TODA FORMA DE DISCRIMINACION.

A.  CON OBJETIVOS DE INFORMACION

B. PARAALIMENTAR DATOS EN EL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE)
C. CON EL FIN DE ELIMINAR LAS DESIGUALDADES SOCIALES

D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES

LOS MIEMBROS DEL COMITE CONTRA EL RACISMO Y TODA FORMA DE DISCRIMINACION, POR ESTAS
FUNCIONES:

A.  PERCIBIRAN SALARIOS DEL TESORO GENERAL DE LA NACION

B. NO PERCIBIRAN SALARIO ALGUNO QUE PROVENGA DEL TESORO GENERAL DE LA NACION

C. PERCIBIRAN SALARIOS DE ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES
D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

EL VICEMINISTERIO DE DESCOLONIZACION PODRA CONTRATAR PERSONAL TECNICO, PROFESIONAL
O NO PROFESIONAL:

A, PARA SER PARTE DEL COMITE NACIONAL CONTRA EL RACISMO Y TODA FORMA DE DISCRIMINACION

B. PARA APOYAR EL FUNCIONAMIENTO DEL COMITE NACIONAL CONTRA EL RACISMO Y TODA FORMA DE DISCRIMINACION

C. PARA FORMAR EL CUERPO EJECUTIVO DEL COMITE NACIONAL CONTRA EL RACISMO Y TODA FORMA DE
DISCRIMINACION

D. TODOS LOS ANTERIORES.
CONSTITUYEN FALTAS EN EL EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA, LAS SIGUIENTES CONDUCTAS:
A. AGRESIONES VERBALES FUNDADAS EN MOTIVOS RACISTAS Y/O DISCRIMINATORIOS
B. DENEGACION DEACCESO AL SERVICIO POR MOTIVOS RACISTAS Y/ DISCRIMINATORIOS
C. MALTRATO FISICO, PSICOLOGICO Y SEXUAL POR MOTIVOS RACISTAS Y DISCRIMINATORIOS
D. TODOS LOS ANTERIORES.
CONSTITUYEN FALTAS EN EL EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA:
A. EN CUALQUIER LUGAR O MOMENTO QUE SE COMETAN ESTAS FALTAS
B. EN CUALQUIER AMBITO PRIVADO O PUBLICO

C. SIEMPRE QUE ESTAS FALTAS SE COMETAN EN EJERCICIO DE FUNCIONES, EN LA RELACION ENTRE COMPANEROS DE
TRABAJO O CON LAS Y LOS USUARIOS DE SERVICIO



15.

16.

17.

18.

19.

20.

D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

EN CASO DE QUE EL PROCESO ADMINISTRATIVO O INTERNO, SE DETERMINE LA EXISTENCIA DE
RESPONSABILIDAD PENAL:

A, LA INSTITUCION PUBLICA DEBERA BUSCAR MECANISMOS DE CONCILIACION

B. LAINSTITUCION PUBLICADEBERA REMITIR EL CASOASU TRIBUNAL DISCIPLINARIO
C. LAINSTITUCION PUBLICA DEBERA REMITIR EL CASO AL MINISTERIO PUBLICO

D. TODOS LOS ANTERIORES.

LA DENUNCIANTE, PODRA REMITIR COPIA DE LA DENUNCIA CONTRA LA SERVIDORA O SERVIDOR
PUBLICO:

A. AL MINISTERIO DE EDUCACION PARA FINES DE REGISTRO Y SEGUIMIENTO

B. AL MINISTERIO DE CULTURAS PARA FINES DE REGISTRO Y SEGUIMIENTO

C. ALMINISTERIODEDESCOLONIZACIONYDERACISMOYTODAFORMA DE DISCRIMINACION PARA FINES DE REGISTRO Y
SEGUIMIENTO

D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

SE DECLARA LA OBLIGATORIEDAD DE EXHIBIR CARTELES EN EL INGRESO A LOS
ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS Y PRIVADOS DE ATENCION, SERVICIO O ENTRETENIMIENTO ABIERTOS
AL PUBLICO, EN FORMA VISIBLE EL SIGUIENTE TEXTO:

A.  “ESTA PROHIBIDO TODA FORMA DE DISCRIMINACION Y RACISMO”
B. “ESTA PERMITIDO EL INGRESO DE TODOS”

C. “TODAS LAS PERSONAS SON IGUALES ANTE LA LEY”

D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

LA PERSONA QUE ARBITRARIAMENTE E ILEGALMENTE, RESTRINJA, ANULE, MENOSCABE O IMPIDA
EL EJERCICIO DE DERECHOS INDIVIDUALES O COLECTIVOS DE RAZA, ORIGEN NACIONAL O ETNICO,
COLOR, ASCENDENCIA, PERTENENCIA A NACIONES Y PUEBLOS INDIGENA ORIGINARIO CAMPESINOS
O EL PUEBLO AFROBOLIVIANO O USO DE SU VESTIMENTA O IDIOMA PROPIO:

A.  SERA SANCIONADO CON PENA PRIVATIVA DE LIBERTAD DE DOS A TRES ANOS

B. SERA SANCIONADO CON PENA PREVENTIVA DE LIBERTAD DE TRES A SIETEANOS
C. SERASANCIONADO CON PENA PREVENTIVA DE LIBERTAD DE SIETE A DIEZANOS
D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

LA PERSONA QUE ARBITRARIAMENTE E ILEGALMENTE OBSTRUYA, RESTRINJA, MENOSCABE, IMPIDA
O ANULE EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS INDIVIDUALES Y COLECTIVOS, POR MOTIVOS DE SEXO,
EDAD, GENERO, ORIENTACION SEXUAL E IDENTIDAD DE GENERO, IDENTIDAD CULTURAL, FILIACION
FAMILIAR, NACIONALIDAD, CIUDADANIA, IDIOMA, CREDO RELIGIOSO, IDEOLOGIA, OPINION POLITICA
O FILOSOFICA, ESTADO CIVIL, CONDICION ECONOMICO O SOCIAL, ENFERMEDAD, TIPO DE
OCUPACION, GRADO DE INSTRUCCION, CAPACIDADES DIFERENTES O DISCAPACIDAD FiSICA,
INTELECTUAL O SENSORIAL, ESTADO DE EMBARAZO, PROCEDENCIA REGIONAL, APARIENCIA FiSICA
Y VESTIMENTA:

A, SERA SANCIONADO CON PENA PREVENTIVA DE LIBERTAD DE UNO A DOS ANOS

B. SERA SANCIONADO CON PENA PREVENTIVA DE LIBERTAD DE UNO A TRES ANOS
C. SERA SANCIONADO CON PENA PREVENTIVA DE LIBERTAD DE UNO A CINCO ANOS
D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

LA PERSONA QUE POR CUALQUIER MEDIO DIFUNDA IDEAS BASADAS EN LA SUPERIORIDAD O EN EL
ODIO RACIAL, O QUE PROMUEVAN Y/O JUSTIFIQUEN EL RACISMO O TODA FORMA DE
DISCRIMINACION, POR LOS MOTIVOS DESCRITOS EN LOS ARTICULOS 281 BIS Y 281 TER, O INCITE A
LA VIOLENCIA, O A LA PERSECUCION, DE PERSONAS O GRUPOS DE PERSONAS, FUNDADOS EN
MOTIVOS RACISTAS O DISCRIMINATORIOS:

A, SERA SANCIONADO CON LA PENA PRIVATIVA DE LIBERTAD DE UNO A DOS ANOS
B. SERA SANCIONADO CON LA PENA PRIVATIVA DE LIBERTAD DE UNO A TRES ANOS
C. SERA SANCIONADO CON LA PENA PRIVATIVA DE LIBERTAD DE UNO A CINCO ANOS
D. NINGUNA DE LASANTERIORES.



21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

CUANDO EL HECHO SEA COMETIDO POR UNA TRABAJADORA O UN TRABAJADOR SEA COMETIDO
POR UNA TRABAJADORA O UN TRABAJADOR DE UN MEDIO DE COMUNICACION SOCIAL, PROPIETARIO
DEL MISMO:

A, PODRA ACOGERSE AL TRIBUNAL DEIMPRENTA

B. PODRA SER JUZGADO EXCLUSIVAMENTE EN SU GREMIO
C. NO PODRA ALEGARSE INMUNIDAD NI FURO ALGUNO

D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

EL QUE POR CUALQUIER MEDIO REALIZARE INSULTOS U OTRAS AGRESIONES VERBALES, POR
MOTIVOS RACISTAS O DISCRIMINATORIOS DESCRITOS EN LOS ARTICULOS 281 BIS Y 281 TER,
INCURRIRA:

A.  EN VIOLACIONES A DERECHOS A LA DIGNIDAD DEL SER HUMANO
B.  EN PENA PRIVATIVA DE LIBERTAD DE UNO O DOSANOS

C. EN PRESENTACION DE TRABAJO DE CUARENTA DIAS A DIECIOCHO MESES Y MULTA DE CUARENTA A CIENTO CINCUENTA
DIAS.

D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

LA SANCION POR DELITOS DE DISCRIMINACION SERA AGRAVADA EN UN TERCIO EL MINIMO Y EN UNA
MITAD EL MAXIMO CUANDO:

A, EL HECHO SEA COMETIDO POR UNA SERVIDORA O SERVIDOR PUBLICO O AUTORIDAD PUBLICA
B. ELHECHOSEACOMETIDO POR UN PARTICULAR EN LAPRESTACION DE UN SERVICIO PUBLICO

C. ELHECHO SEA COMETIDO CON VIOLENCIA

D. TODOS LOS ANTERIORES.

CONFORME A LO ESTABLECIDO POR EL ARTICULO 26 DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTO PENAL, EL
MINISTERIO PUBLICO BUSCARA EN EL MARCO DE LA LEGALIDAD LA SOLUCION DEL CONFLICTO
PENAL.

A. MEDIANTE LA SENTENCIA EN LOS PLAZOS PREVISTOS PORLEY

B. MEDIANTE LA APLICACION DE LAS SALIDAS ALTERNATIVAS PREVISTAS POR LEY
C. MEDIANTE EL ARBITRAJE LABORAL

D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

LA PERSONA QUE EN EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA CONOCIERE HECHOS DE RACISMO Y TODA
FORMA DEDISCRIMINACION.

A.  DEBE HACER CONOCER A SU INMEDIATO SUPERIOR
B. DEBE BUSCAR LA CONCILIACION ENTRE PARTES

C. ESTAEN LA OBLIGACION DE DENUNCIAR ANTE LAS AUTORIDADES CORRESPONDIENTES; EN CASO DE NO HACERLO SERA
PASIBLE A LA SANCION DISPUESTA EN EL ARTICULO 178 DEL CODIGOPENAL

D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

LA PRESENTE LEY TIENE POR OBJETO ESTABLECER MECANISMOS Y POLITICAS SECTORIALES E
INTERSECTORIALES DE PREVENCION, PROTECCION Y FORTALECIMIENTO, PARA SALVAGUARDAR
LOS SISTEMAS Y FORMAS DE VIDA INDIVIDUAL Y COLECTIVA, DE LAS NACIONES Y PUEBLOS
INDIGENAS ORIGINARIOS EN:

A.  SITUACION DE ALTA DEBILIDAD, CUYA SOBREVIVENCIA FISICA Y EDUCATIVA ESTE EXTREMADAMENTE AMENAZADA

B. SITUACION DE ALTA FRAGILIDAD, CUYA SOBREVIVENCIA FISICA Y FORMATIVA ESTE EXTREMADAMENTE AMENAZADA

C. SITUACION DE ALTA VULNERABILIDAD, CUYA SOBREVIVENCIA FISICA Y CULTURAL ESTE EXTREMADAMENTE AMENAZADA
D. NINGUNA DE LOSANTERIORES.

SON TITULARES DE DERECHOS, LAS NACIONES Y PUEBLOS INDIGENAS ORIGINARIOS, O SEGMENTOS
DE ELLOS, QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE:

A.  ALTADEBILIDAD, CUYA SOBREVIVENCIA FISICA Y FORMATIVA ESTE EXTREMADAMENTE AMENAZADA
B. ALTAVULNERABILIDAD, CUYA SOBREVIVENCIA FISICA Y CULTURAL ESTE EXTREMADAMENTE AMENAZADA
C. ALTAINSEGURIDAD, CUYA SOBREVIVENCIA MATERIAL Y CULTURAL ESTE EXTREMADAMENTE AMENAZADA



28.

29.

30.
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32.

33.

34.

D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

PARA EFECTOS DE LA PRESENTE LEY, SON SITUACIONES DE ALTA VULNERABILIDAD LAS
SIGUIENTES:

A, PELIGRO DE EXTINCION. AISLAMIENTO VOLUNTARIO

B. AISLAMIENTO FORZADO. NO CONTACTADOS

C. EN CONTACTO INICIAL. FORMA DE VIDA TRANSFRONTERIZA
D. TODOS LOS ANTERIORES.

LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL NIVEL CENTRAL DEL ESTADO, DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES
AUTONOMAS Y LA SOCIEDAD CIVIL, TIENEN EL DEBER DE:

A.  HACER CUMPLIR LOS HONORARIOS DE LOS TITULARES DE LA PRESENTE LEY, BAJO RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA,
CIVILY PENAL

B. HACER CUMPLIR LOS DERECHOS DE LOS TITULARES DE LA PRESENTE LEY, BAJO RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA,
CIVILY PENAL

C. HACERCUMPLIR COMISIONES DE LOS TITULARES DE LAPRESENTE LEY, BAJO LA RESPONSABILIDAD, CIVIL Y PENAL
D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.
LOS PRINCIPIOS QUE RIGEN LA APLICACION DE LA PRESENTE LEY SON:
A PRECAUCION. PROTECCION
B. REGENERACION. LIBRE DETERMINACION
C. FAVORABILIDAD. DIVERSIDAD CULTURAL. ENFOQUEDIFERENCIAL
D. TODOS LOS ANTERIORES.

ORIENTADOAL DESARROLLODPOLITICASESPECIFICAS,PREVENTIVAS Y DE CAUTELA, PARA
GARANTIZAR EN TODO MOMENTO LOS SISTEMAS

DE VIDA DE LAS NACIONES Y PUEBLOS INDIGENA ORIGINARIOS EN SITUACION DE ALTA VULNERABILIDAD, CUYA
SOBREVIVENCIAFISICAY CULTURALESTE EXTREMADAMENTE AMENAZADA. HACE REFERENCIA AL PRINCIPIO DE:

A PRECAUCION

B. PROTECCION

C. REGENERACION

D. LIBRE DETERMINACION.

ENCAMINADO A LA ADOPCION DE UN MARCO ESPECIFICO DE PROTECCION ESPECIAL, EN TODOS
LOS NIVELES DEL ESTADO PLURINACIONAL, PARA RESGUARDAR LOS SISTEMAS DE VIDA DE LAS
NACIONES Y PUEBLOS INDIGENA ORIGINARIOS EN SITUACION DE ALTA VULNERABILIDAD, CUYA
SOBREVIVENCIA FiSICA Y CULTURAL ESTE EXTREMADAMENTE AMENAZADA. HACE REFERENCIA AL
PRINCIPIO DE:

A PRECAUCION

B. REGENERACION

C. LIBRE DETERMINACION
D. PROTECCION.

ORIENTADO COMO LAGARANTIADELESTADO, PARALAREPRODUCCION DE LOS SITEMAS DE VIDA DE
LAS NACIONES Y PUEBLOS INDIGENA ORIGINARIOS EN SITUACION DE ALTA VULNERABILIDAD, CUYA
SOBREVIVENCIA FISICA Y CULTURAL ESTE EXTREMADAMENTE AMENAZADA. HACE REFERENCIA AL
PRINCIPIO DE:

A PRECAUCION

B. REGENERACION

C. LIBRE DETERMINACION
D. PROTECCION.

EN VIRTUD DE LA CUAL, LAS NACIONES Y PUEBLOS INDIGENAS ORIGINARIOS EN SITUACION DE ALTA
VULNERABILIDAD, CUYA SOBREVIVENCIA FiSICA Y CULTURAL ESTE EXTREMADAMENTE
AMENAZADA, DETERMINAN LIBREMENTE SU CONDICION POLITICA Y PERSIGUEN SU DESARROLLO
ECONOMICO, SOCIAL Y CULTURAL, EN EL MARCO DEL ESTADO PLURINACIONAL. LA LIBRE



35.

36.

37.

38.

39.

40.

DETERMINACION DEBERA INTERPRETARSE DE MANERA DIFERENCIADA. HACE REFERENCIA A
PRINCIPIO DE:

A.  PRECAUCION
B. REGENERACION

C. LIBRE DETERMINACION
D. PROTECCION.

ENTENDIDA COMO LA APLICACION PREFERENTE DE LA NORMA MAS FAVORABLE PARA
CONDICIONAR Y DIRIGIR CUALQUIER ACTUACION ESTATAL QUE SE VAYA A REALIZAR DE MANERA
CONCRETA CON LAS NACIONES Y PUEBLOS INDIGENA ORIGINARIOS EN SITUACION DE ALTA
VULNERABILIDAD, CUYA SOBREVIVENCIA FiSICA Y CULTURAL ESTE EXTREMADAMENTE AMENAZADA.
HACE REFERENCIA AL PRINCIPIO DE:

A. REGENERACION

B. LIBRE DETERMINACION

C. FAVORABILIDAD

D. DIVERSIDAD CULTURAL. ENFOQUE DIFERENCIAL.

CONSTITUYE LA BASE ESENCIAL DEL ESTADO PLURINACIONAL. SE SUSTENTA EN EL
RECONOCIMIENTO Y RESPETO DE LOS DIFERENTES SISTEMAS DE VIDA DE LAS NACIONES Y
PUEBLOS INDIGENA ORIGINARIOS, Y EXPRESA LA IDENTIDAD HISTORICA DE SU CULTURA, QUE LA
MANTIENE Y LA PROYECTA PARA SUS FUTURAS GENERACIONES. HACE REFERENCIA AL PRINCIPIO
DE:

A, DIVERSIDAD CULTURAL
B. REGENERACION

C. LIBRE DETERMINACION
D. FAVORABILIDAD.

ENTENDIDO COMO LA APLICACION DE POLITICAS PARA LA ATENCION DE NECESIDADES Y
SITUACIONES DE ALTA VULNERABILIDAD DE LAS NACIONES Y PUEBLOS INDIGENA ORIGINARIOS O
SEGMENTOS DE ELLOS. HACE REFERENCIA AL PRINCIPIO DE:

A.  LIBRE DETERMINACION
B. FAVORABILIDAD

C. DIVERSIDAD CULTURAL

D. ENFOQUE DIFERENCIAL.

SE CREA LA DIRECCION GENERAL DE PROTECCION A NACIONES Y PUEBLOS INDIGENA
ORIGINARIOS-DIGEPIO, BAJO TUICION DEL:

A.  ORGANO ELECTORAL, SU ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTOSERA ESTABLECIDO MEDIANTE DECRETO SUPREMO
B. ORGANO EJECUTIVO, SUS ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO SERA ESTABLECIDO MEDIANTE DECRETO SUPREMO

C. ORGANO SUPREMO, SU ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO SERA ESTABLECIDO MEDIANTE DECRETO SUPREMO
D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL NIVEL CENTRAL DEL ESTADO, LAS ENTIDADES TERRITORIALES
AUTONOMAS Y LA SOCIEDAD CIVIL, TIENEN EL DEBER DE:

A.  HACER CUMPLIR LOS HONORARIOS DE LOS TITULARES DE LA PRESENTE LEY, BAJO LA RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA, CIVIL Y PENAL

B. HACER CUMPLIR LOS DERECHOS DE LOS TITULARES DE LA PRESENTE LEY, BAJO LA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA,
CIVIL'Y PENAL

C. HACER CUMPLIR LAS COMISIONES DE LOS TITULARES DE LA PRESENTE LEY, BAJO LA RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA, CIVIL Y PENAL

D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.
LA DIGEPIO TENDRA LAS SIGUIENTES ATRIBUCIONES ALGUNA DE ELLAS SON.

A, REALIZAR LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS PARA LA IDENTIFICACION DE LOS TITULARES DE DERECHOS DE LA PRESENTE
LEY
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B. FORMULAR Y EJECUTAR DE MANERA COORDINADA CON LAS ENTIDADES TERRITORIALES AUTONOMAS, EN EL MARCO
DE SUS COMPETENCIAS Y CON ORGANIZACIONES DE LAS NACIONES Y PUEBLOS INDIGENA ORIGINARIOS, PLANES,
PROGRAMAS, PROYECTOS Y ESTRATEGIAS DE PREVENCION, PROTECCION Y FORTALECIMIENTO PARA SALVAGUARDAR
LOS SISTEMAS DE VIDA

C. REALIZAR DE MANERA SECTORIAL E INTERSECTORIAL, PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DE GENERACION Y
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE RECUPERACION Y REGENERACION DE LOS SISTEMAS DE VIDA

D. TODAS LAS ANTERIORES.

DESARROLLAR DE MANERA SECTORIAL E INTERSECTORIAL, ESTUDIOS PREVIOS E INTEGRALES DE
RECONOCIMIENTO Y ANALISIS INTERDISCIPLINARIO, PARA IDENTIFICAR LAS SITUACIONES DE ALTA
VULNERABILIDAD DE LAS NACIONES Y:

A, PUEBLOS INDIGENAS ORIGINARIOS
B. PUEBLOS NATIVO ORIGINARIOS

C. PUEBLOS INDIGENAS NATIVOS
D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

PROMOVER PROGRAMAS DE COORDINACION Y ACTUACIONES CONJUNTAS BILATERALES Y
MULTILATERALES PARA LAS NACIONES Y PUEBLOS INDIGENAS ORIGINARIOS O SEGMENTOS DE
ELLOS CON FORMA DE VIDA TRANSFRONTERIZA, A TRAVESDEL:

A. MINISTERIO DE RELACIONES INTERIORES
B. MINISTERIO DE RELACIONES PUBLICAS
C. MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES
D. NINGUNA DE LASANTERIORES.

ELABORAR Y ACTUALIZAR EN COORDINACION CON LAS ORGANIZACIONES DE LAS NACIONES Y
PUEBLOS INDIGENAS ORIGINARIOS, UN REGISTRO UNICO DE LOS TITULARES DE LA PRESENTE LEY,
PARA LA ADOPCION DE MEDIDAS NECESARIAS DE:

A.  PREVENCION

B. PROTECCION

C. FORTALECIMIENTO

D. TODAS LAS ANTERIORES.

GENERAR LAS CONDICIONES PARA QUE LOS TITULARES DE LA PRESENTE LEY, PUEDAN EJERCER EL
DERECHO A LA IDENTIDAD Y CIUDADANIA, DE ACUERDO A CADA SITUACIONDE:

A.  ALTAINSEGURIDAD

B. ALTADEBILIDAD

C. ALTAVULNERABILIDAD

D. NINGUNA DE LASANTERIORES.

PRO GENERAR LAS CONDICIONES PARA QUE LOS TITULARES DE LA PRESENTE LEY, PUEDAN
EJERCER EL DERECHO A LA IDENTIDAD Y CIUDADANIA, DE ACUERDO A CADA SITUACION DE ALTA
VULNERABILIDAD. MOVER ANTE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS QUE CORRESPONDAN, LA EMISION
DE LOS INSTRUMENTOS LEGALES Y ADMINISTRATIVOS QUE SEAN NECESARIOS PARA LA
APLICACION DE LOS MECANISMOS DE:

A. PREVENCION, DEFENSA Y FORTALECIMIENTO

B. PREVENCION, PROTECCION Y FORTALECIMIENTO
C. PREVENCION, RESGUARDO Y FORTALECIMIENTO
D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

DESARROLLAR INDICADORES DE MONITOREO PARA EVALUAR LAS SITUACIONES DE ALTA
VULNERABILIDAD, DE LAS NACIONES Y PUEBLOS ORIGINARIOS O SEGMENTOS DE ELLOS, PARA:

A.  EL ESTUDIO DE UNIDADES DE PREVENCION, RESGUARDO Y FORTALECIMIENTO

B. LA APLICACION DE MECANISMOS DE PREVENCION, PROTECCIONY FORTALECIMIENTO
C. LA CONCENTRACION DE EQUIPOS DE PREVENCION, AYUDA Y FORTALECIMIENTO

D. NINGUNA DE LASANTERIORES.
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DISENAR Y ESTABLECER PROTOCOLOS Y PLANES DIFERENCIADOS DE ACTUACION PARA LA
APLICACION DE MECANISMOS DE PREVENCION, PROTECCION Y FORTALECIMIENTO, COORDINANDO
SU IMPLEMENTACION CON LAS INSTITUCIONES:

A, PUBLICAS VINCULADAS Y LAS ORGANIZACIONES DE LAS NACIONES Y PUEBLOS INDIGENAS ORIGINARIOS

B.  PRIVADAS VINCULADAS Y LAS ORGANIZACIONES DE LAS NACIONES Y PUEBLOS INDIGENAS ORIGINARIOS

C. PUBLICAS VINCULADAS A LAS ORGANIZACIONES DE LAS NACIONES Y PUEBLOS INDIGENAS ORIGINARIOS

D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

LA DIGEPIO, PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS ATRIBUCIONES, TENDRA LA OBLIGACION DE:
A. ORDENAR LA PARTICIPACION DE LAS POBLACIONES INDIGENAS

B. COORDINAR E INCLUIR LA PARTICIPACION DE LAS POBLACIONES INVOLUCRADAS

C. REGULAR LA PARTICIPACION DE LAS CIUDADES INVOLUCRADAS

D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

LA DIGEPIO APLICARA Y DESARROLLARA MECANISMOS ESPECIFICOS DE PREVENCION, PROTECCION
Y FORTALECIMIENTO DE FORMA DIFERENCIADA, DE ACUERDO A LAREALIDAD DE CADA:

A.  ESTADO Y PUEBLO NATIVO ORIGINARIO O SEGMENTO DE ELLOS

B. PAISY PUEBLO INDIGENA ORIGINARIO CAMPESINO O SEGMENTO DE ELLOS
C. NACION Y PUEBLO INDIGENA ORIGINARIO O SEGMENTO DEELLOS

D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

EJECUTAR DE MANERA URGENTE, PLANES DE ATENCION OPORTUNA Y GRATUITA EN SALUD
FAMILIAR COMUNITARIA INTERCULTURAL, PARA LAS COMUNIDADES, FAMILIAS Y PERSONAS QUE
REQUIERAN ASISTENCIA MEDICA, PRIORIZANDO:

A. LA PROTECCION DE MUJERES Y PERSONAS ADULTAS MAYORES, FRENTE A FORMAS DE VIOLENCIA

B. LA PROTECCION DE MUJERES, NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y PERSONAS ADULTAS MAYORES, FRENTE A FORMAS DE
VIOLENCIA

C. LA PROTECCION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y PERSONAS ESPECIALES, FRENTE A FORMAS DE VIOLENCIA
D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

LOS MECANISMOS DE PREVENCION DE LOS SISTEMAS DE VIDA SE DESARROLLAN EN EL NIVEL
CENTRAL DEL ESTADO Y EN LAS ENTIDADES TERRITORIALES AUTONOMAS, EN EL MARCO DE SUS
COMPETENCIAS, EN LOS SIGUIENTES AMBITOS:

A.  TERRITORIAL, SALUD Y NUTRICION, PRODUCCION YSENSIBILIZACION
B. TERRITORIAL, FORTALEZA, DIFUSION Y SENSIBILIZACION

C. TERRITORIAL, SALUD, DIFUSION Y SENSIBILIZACION

D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

SE PROHIBE BAJO SANCION, DE ACUERDO A LA NORMATIVA CORRESPONDIENTE, CONTAMINAR EL
MEDIO AMBIENTE EN LOS TERRITORIOS Y ZONAS DE INFLUENCIA DE LOS TITULARES DE LA
PRESENTE LEY, A FIN DE PRECAUTELAR LA SALUD DE SUS SISTEMAS DE VIDA.

A AMBITO DE DIFUSION Y SENSIBILIZACION
B. AMBITO DE SALUD

C. AMBITO TERRITORIAL

D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

LAS INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS QUE TRABAJEN EN EL APROVECHAMIENTO
RESPONSABLE Y PLANIFICADO DE LOS RECURSOS NATURALES, ASi COMO EN LA CONSERVACION
DEL MEDIO AMBIENTE, DEBERAN OBSERVAR LOS CUIDADOS DE PROTECCION A LOS TITULARES
DE LA PRESENTE LEY, ESTABLECIDOS EN LOS PROTOCOLOS Y PLANES DIFERENCIADOS DE
ACTUACION

A AMBITO DE DIFUSION Y SENSIBILIZACION
AMBITO DE SALUD

B.
C. AMBITO TERRITORIAL
D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.
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LA DIGEPIO, DEBERA IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE CAPACITACION, FORMACION Y
SENSIBILIZACION PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS VINCULADOS CON LAS TEMATICAS DE
DERECHOS Y POLITICAS PUBLICAS QUE DEBEN LLEVARSE A CABO PARA LOS TITULARES DE LA
PRESENTE LEY, A OBJETO DE MINIMIZAR LOS IMPACTOSNEGATIVOS

A AMBITO DE DIFUSION Y SENSIBILIZACION
B. AMBITO DE SALUD

C. AMBITO TERRITORIAL

D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES

CUALQUIER PERSONA NATURAL O JURIDICA, EN CASO DE CONOCIMIENTO DE CONTACTOS
FORZOSOS O INGRESO NO AUTORIZADO DE PERSONASAJENASAL TERRITORIO DE LOSTITULARES DE
LA PRESENTE LEY, DEBERA COMUNICAR OBLIGATORIAMENTE Y EN FORMA INMEDIATA A LADIGEPIO

A.  AMBITO DE DIFUSION Y SENSIBILIZACION
B. AMBITO DE SALUD

C. AMBITO TERRITORIAL

D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

SE PROHIBE BAJO SANCION PENAL, A PERSONAS AJENAS A LA DIGEPIO, REALIZAR CAMPANAS E
INVESTIGACIONES EN SALUD SIN AUTORIZACION

A, AMBITO DE DIFUSION Y SENSIBILIZACION
B. AMBITO DE SALUD

C. AMBITO TERRITORIAL

D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

EJECUTAR ESTRATEGIAS PARTICULARIZADAS Y CONTEXTUALIZADAS DE SALUD INTERCULTURAL
INTEGRAL, QUE CONTEMPLEN ACCIONES SISTEMATICAS, SOSTENIDAS Y RIGUROSAS PARA EVITAR
LA MUERTE Y EL DETERIORO DE LA SALUD DE LOS TITULARES DE LA PRESENTE LEY, PRIORIZANDO
LA ATENCION DE:

A LAS MUIJERES, NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y ADULTOS MAYORES
B. LAS MUJERES, NINAS, NINOS Y ADULTOS MAYORES

C. LAS MUJERES EMBARAZADAS Y ADULTOS MAYORES

D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

EJECUTAR PROGRAMAS DE INFORMACION, CAPACITACION, FORMACION Y SENSIBILIZACION
ADECUANDO LOS MISMOS A LAS REALIDADES SOCIOCULTURALES DE LOS ACTORES SOCIALES CON
LOS QUE SE VAYA A TRABAJAR, CON ESPECIAL ENFASIS EN:

A.  PROGRAMAS EDUCATIVOS PARA PADRES DE FAMILIA

B. PROGRAMAS EDUCATIVOS PARA LA NINEZ YADOLESCENCIA
C. PROGRAMAS EDUCATIVOS PARA MAESTROS

D. TODOS LOS ANTERIORES.

DESARROLLAR DE MANERA SECTORIAL E INTERSECTORIAL, ESTUDIOS PREVIOS E INTEGRALES DE
RECONOCIMIENTO Y ANALISIS INTERDISCIPLINARIO, PARA IDENTIFICAR LAS SITUACIONES DE ALTA
VULNERABILIDAD DE LAS NACIONES Y:

A.  PUEBLOS INDIGENA ORIGINARIOS
B. PUEBLOS NATIVO ORIGINARIOS
C. PUEBLOS INDIGENA NATIVOS

D. NINGUNO DE LAS ANTERIORES.

LOS MECANISMOS DE PROTECCION DE LOS SISTEMAS DE VIDA SE DESARROLLARAN EN EL NIVEL
CENTRAL DEL ESTADO Y EN LAS ENTIDADES TERRITORIALES AUTONOMAS, EN EL MARCO DE SUS
COMPETENCIAS, EN LOS SIGUIENTES AMBITOS:

A.  TERRITORIAL

B. SALUD

C. MONITOREO

D. TODOS LOS ANTERIORES.
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EL SIM SISTEMATIZARA' Y ANALIZARA LOS RESULTADOS Y LAS EVIDENCIAS QUE SE OBTENGAN, DE
LAS INVESTIGACIONES REALIZADAS Y DE LA INFORMACION PREEXISTENTE, PARA PROPONER LA
APLICACION DE LOS MECANISMOS PREVISTOS POR LA PRESENTE LEY, CORRESPONDE AL AMBITO.

A AMBITO TERRITORIAL

B. AMBITO SALUD

C. AMBITO MONITOREO
D. TODOS LOS ANTERIORES.

GESTIONAR MEDIANTE RESOLUCION SUPREMA, LA DECLARACION DE EMERGENCIA DE SISTEMAS
DE VIDA EN ALTA VULNERABILIDAD, QUE CONTENGAN ACCIONES DE ATENCION INMEDIATA,
CONFORME

LAS RECOMENDACIONES DE LA DIGEPIO, SITUACION QUE DEBERA SER EVALUADA Y MONITOREADA PERIODICAMENTE
BAJO RESPONSABILIDAD. ES UNO DE LOS MECANISMOS DE:

A. AMBITO TERRITORIAL

B. AMBITO SALUD

C. AMBITO MONITOREO

D. TODOS LOS ANTERIORES.

EJECUTAR DE MANERA URGENTE, PLANES DE ATENCION OPORTUNA Y GRATUITA EN SALUD
FAMILIAR COMUNITARIA INTERCULTURAL, PARA LAS COMUNIDADES, FAMILIAS Y PERSONAS QUE
REQUIERAN ASISTENCIA MEDICA, PRIORIZANDO LA PROTECCION DE MUJERES, NINAS, NINOS,
ADOLESCENTES Y PERSONAS ADULTAS MAYORES, FRENTE A FORMAS DE VIOLENCIA. ES UNO DE
LOS MECANISMOS DE:

A, AMBITO TERRITORIAL

B. AMBITO SALUD

C. AMBITO MONITOREO

D. TODOS LOS ANTERIORES.

IMPULSAR LA GENERACION DE PROGRAMAS BILATERALES O MULTILATERALES, A OBJETO DE
ESTABLECER PROGRAMAS DE COORDINACION Y ACTUACIONES CONJUNTAS ENTRE DIFERENTES
ESTADOS, PARA A LA ATENCION DE LAS NACIONES Y PUEBLOS INDIGENA ORIGINARIOS CON FORMA
DE VIDA TRANSFRONTERIZA. ES UNO DE LOS MECANISMOS DE:

A AMBITO TERRITORIAL

B. AMBITO SALUD

C. AMBITO MONITOREO

D. TODOS LOS ANTERIORES.

ESTABLECER CORDONES DE PROTECCION SANITARIA PARA PRECAUTELAR LA SALUD Y EVITAR EL
CONTAGIO DE POSIBLES ENFERMEDADES COLINDANTES. ES UNO DE LOS MECANISMOS DE:

A.  AMBITO TERRITORIAL

B. AMBITO SALUD

C. AMBITO MONITOREO

D. TODOS LOS ANTERIORES.

LA DIGEPIO EN COORDINACION CON INSTITUCIONES DEL NIVEL CENTRAL DEL ESTADO Y DE LAS
ENTIDADES TERRITORIALES

AUTONOMAS, EN EL MARCO DE SUS COMPETENCIAS, IMPLEMENTARA UN SISTEMA INTEGRAL DE MONITOREO- SIM, PARA
PROTEGER A LOS TITULARES DE LA PRESENTE LEY. CORRESPONDE ALAMBITO:

A. AMBITO TERRITORIAL
B. AMBITO SALUD

C. AMBITO MONITOREO
D. TODOS LOS ANTERIORES.
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EJECUTAR DE MANERA URGENTE, PLANES DE ATENCION OPORTUNA Y GRATUITA EN SALUD
FAMILIAR COMUNITARIA INTERCULTURAL, PARA LAS COMUNIDADES, FAMILIAS Y PERSONAS QUE
REQUIERAN ASISTENCIA MEDICA, PRIORIZANDO:

A. LA PROTECCION DE MUJERES Y PERSONAS ADULTAS MAYORES, FRENTE A FORMAS DE VIOLENCIA

B. LA PROTECCION DE MUJERES, NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y PERSONAS ADULTAS MAYORES, FRENTE A FORMAS DE
VIOLENCIA

C. LA PROTECCION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y PERSONAS ESPECIALES, FRENTE A FORMAS DE VIOLENCIA
D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

LA DIGEPIO, PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS ATRIBUCIONES, TENDRA LA OBLIGACION DE:

A. ORDENAR LA PARTICIPACION DE LAS POBLACIONES INDIGENAS

B. COORDINAR E INCLUIR LA PARTICIPACION DE LAS POBLACIONES INVOLUCRADAS

C. REGULAR LA PARTICIPACION DE LAS CIUDADES INVOLUCRADAS

D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

LA DIGEPIO FORMULARA LOS INDICADORES DE MONITOREO PARA EVALUAR LAS SITUACIONES DE
ALTA VULNERABILIDAD, DE ACUERDO A LOS SIGUIENTES FACTORES:

A, DESFAVORABLES TENDENCIAS DEMOGRAFICAS AL CRECIMIENTO POBLACIONAL

B. AFECTACION PERMANENTE POR ENFERMEDADES ENDEMICAS

C. CRECIENTE POBLACION DESARTICULADA DE SU PROPIA NACION O PUEBLO INDIGENA ORIGINARIO
D. TODAS LAS ANTERIORES.

LOS MECANISMOS DE FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE VIDA SE DESARROLLARAN EN EL
NIVEL CENTRAL DEL ESTADO Y ENLAS

ENTIDADES TERRITORIALES AUTONOMAS, EN EL MARCO DE SUS COMPETENCIAS, EN LOS SIGUIENTE AMBITOS:

A RECUPERACION Y REGENERACION DE SISTEMAS DE VIDA E INSTITUCIONALIDAD DEL ESTADO
B. LIBERACION Y REGENERACION DE SISTEMA EDUCATIVO E INSTITUCIONALIDAD DEL ESTADO
C. RECUPERACION Y RECREACION DEL SISTEMA DE VIDA E INSTITUCIONALIDAD DEL ESTADO

D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

ANTE LAS DIFERENTES SITUACIONES DE ALTA VULNERABILIDAD QUE DEBILITEN EN LAS
CAPACIDADES DE REGENERACION Y PRODUCCION DE LOS SISTEMAS DE VIDA DE LOS TITULARES DE
LA PRESENTE LEY, SE ACTIVARAN LOS SIGUIENTES MECANISMOS DE FORTALECIMIENTO:

A, EJECUTAR Y APOYAR ESTRATEGIAS Y ACCIONES PROPIAS, PARA LA POSIBLE REARTICULACION SOCIOCULTURAL Y
REAGRUPAMIENTO

B. FORTALECER EN EL MARCO DE SUS SISTEMAS DE VIDA, LOS PATRONES CULTURALES PARA LA REVALORIZACION DE
CONOCIMIENTOS Y SABERES ANCESTRALES

C. FORTALECER EL EJERCICIO DE SUS SISTEMAS POLITICOS, JURIDICOS Y ECONOMICOS ACORDE A SUCOSMOVISION
D. TODOS LOS ANTERIORES.

DISENAR Y ESTABLECER PROTOCOLOS Y PLANES DIFERENCIADOS DE ACTUACION PARA LA
APLICACION DE MECANISMOS DE PREVENCION, PROTECCION Y FORTALECIMIENTO, COORDINANDO
SU IMPLEMENTACION CON LAS INSTITUCIONES:

A, PUBLICAS VINCULADAS Y LAS ORGANIZACIONES DE LAS NACIONES Y PUEBLOS INDIGENA ORIGINARIOS
B.  PRIVADAS VINCULADAS YLAS ORGANIZACIONES DE LAS NACIONES Y PUEBLOS INDIGENA ORIGINARIOS
C. PUBLICAS VINCULADAS A LAS ORGANIZACIONES Y PUEBLOS INDIGENA ORIGINARIOS CAMPESINO

D. NINGUNA DE LASANTERIORES.

ANTE LAS DIFERENTES SITUACIONES DE ALTA VULNERABILIDAD QUE DERIVEN EN LA POSIBLE
EXTINCION FISICA Y CULTURAL DE LOS SISTEMAS DE VIDA DE LOS TITULARES DE LA PRESENTE LEY,
LAS INSTITUCIONES DEL NIVEL CENTRAL DEL ESTADOY DELAS ENTIDADES

TERRITORIALES AUTONOMAS, EN EL MARCO DE SUS COMPETENCIAS, ACTIVARAN LOS SIGUIENTES MECANISMOS DE
FORTALECIMIENTO:
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A. RESPETARA LA INSTITUCIONALIDAD DE LAS NACIONES Y PUEBLOS INDIGENA ORIGINARIOS, Y DE SUS REPRESENTANTES
LEGITIMAS EN EL NIVEL QUE CORRESPONDA

B. ESTABLECER Y EJECUTAR COMPROMISOS A NIVEL DE LAS MAXIMAS AUTORIDADES DE LOS ORGANOS DEL ESTADO,
RESPECTO A LA GENERACION DE POLITICAS PUBLICAS ARTICULADAS SECTORIAL E INTERSECTORIALMENTE

C. DEFINIR E IMPLEMENTAR SISTEMAS DE COORDINACION Y MONITOREO ENTRE LAS DIFERENTES INSTITUCIONES
PUBLICAS COMPETENTES, EN LA EJECUCION DE ACCIONES DE PREVENCION, PROTECCION Y FORTALECIMIENTO

D. TODOS LOS ANTERIORES.

PROMOVER LA GENERACION DE INICIATIVAS COMUNITARIAS DE APROVECHAMIENTO SUSTENTABLE
DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES, FACILITANDO LA REHABILITACION DE LA SEGURIDAD
ALIMENTARIA, EL ACCESO A LOS SATISFACTORES Y SERVICIOS BASICOS, DE ACUERDO ALOS:

A.  PLANES COLECTIVOS O DE ADMINISTRACION Y  GESTION TERRITORIAL INDIGENA ORIGINARIO
B. PLANESPUBLICOS O DEADMINISTRACION Y GESTION TERRITORIAL INDIGENA ORIGINARIO

C. PLANES COMUNALES O DE MANEJO Y GESTION TERRITORIAL INDIGENA ORIGINARIO

D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

PROMOVER EL RESCATE DE LAS COSTUMBRES MILENARIAS VINCULADAS A LA RITUALIDAD, LA
MEDICINA TRADICIONAL, LAS EXPRESIONES RELIGIOSASYFESTIVAS, APOYANDO SUCONSERVACION Y
DIFUSION COMO ESTRATEGIA DE:

A. “VIVIR BIEN”

B. ORIGENES DEL ESTADO PLURINACIONAL
C. “BIENESTAR NACIONAL”

D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

SE CREA LA DIRECCION GENERAL DE PROTECCION A NACIONES Y PUEBLOS INDIGENA
ORIGINARIOS-DIGEPIO, BAJO TUICION DEL:

A.  ORGANO ELECTORAL, SU ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTOSERA ESTABLECIDO MEDIANTE DECRETO SUPREMO

B. ORGANO EJECUTIVO, SUS ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO SERA ESTABLECIDO MEDIANTE DECRETO SUPREMO
C. ORGANO SUPREMO, SU ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO SERA ESTABLECIDO MEDIANTE DECRETO SUPREMO
D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

ES UNA NORMA JURIDICA QUE RECONOCE, PROTEGE, PROMUEVE, DIFUNDE, DESARROLLA Y
REGULA LOS DERECHOS LINGUISTICOS INDIVIDUALES Y COLECTIVOS Y RECUPERA LOS IDIOMAS
OFICIALES EN RIESGO DE EXTINCION DE LOS HABITANTES DEL ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA

A, “LEY GENERAL DE DERECHOS Y POLITICAS LINGUISTICAS” DE 2 DE AGOSTO DE 2012
B. “LEY GENERAL DE DERECHOS Y POLITICAS LINGUISTICAS” DE 2 DE AGOSTO DE 2013
C. “LEY GENERAL DE DERECHOS Y POLITICAS LINGUISTICAS” DE 2 DE AGOSTO DE 2014
D. NINGUNA DE LASANTERIORES.

¢ QUE SON LOS DERECHOS LINGUISTICAS INDIVIDUALES?

A, SON AQUELLOS DESTINADOS A CORREGIR LOS DESEQUILIBRIOS LINGUISTICOS. PARA EVITAR ESTA SITUACION TODA
PERSONA TIENE DERECHO A SER RECONOCIDO COMO INTEGRANTE DE UNA COMUNIDAD LINGUISTICA

B. A USAR SU IDIOMA MATERNO EN FORMA ORAL Y ESCRITO; AL USO Y RECONOCIMIENTO LEGAL DE SU NOMBRE EN SU
IDIOMA MATERNO

C. AL PRESERVAR Y DESARROLLAR SU IDIOMA Y A QUE SE LE EXPLIQUE EN SU IDIOMA MATERNO DE FORMA ORAL Y
ESCRITA SUS DEBERES Y DERECHOS

D. TODOS LOS ANTERIORES.
¢ QUE SON LOS DERECHOS LINGUISTICOS COLECTIVOS?

A.  SON AQUELLAS QUE COMO UNA COMUNIDAD PUEDEN EJERCERLO Y ENTRE LOS CUALES ESTAN, EN EL MARCO DEL
PRINCIPIO DE TERRITORIALIDAD, ARECIBIR EDUCACION EN SU LENGUA MATERNA

B. A QUE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL LOS ATIENDA EN SU IDIOMA; A USAR TERMINOS TOPONIMICOS EN SUS
IDIOMAS

C. AUTILIZAR TERMINOLOGIA PROPIA; A PRESERVAR LOS DERECHOS INTELECTUALES PROPIOS; DESARROLLAR SUS PROPIAS
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INSTITUCIONES PARA LA INVESTIGACION Y ENSENANZA DE LAS LENGUAS Y CULTURAS
D. TODOS LOS ANTERIORES.
SON ALGUNOS DE LOS IDIOMAS OFICIALES DEL ESTADO:
A.  EL CASTELLANO, AYMARA, QUECHUA. GUARAYU, CHIMANE, URU- CHIPAYA, YURACARE
B. ELARAONA, CAVINO, CAYUBABA, CHACOBO, ITONAMA
C. ELMAROPA, MOJENO-TRINITARIO, MOJENO-IGNACIANO, MOSETEN, MOVIMA, SRIONO, TOROMONA
D. TODOS LOS ANTERIORES.

EL SISTEMA EDUCATIVO DE BOLIVIA, DEBE DESARROLLAR EL ESTUDIO CIENTIFICO, NORMALIZACION
LINGUISTICA (PROCESO PLANEADO PARA QUE UN IDIOMA LOGRE UNA SITUACION DE IGUALDAD
EN EL PLANO LEGAL, VALOR SOCIAL Y EXTENDER SU USO DIVERSOS AMBITO EN EL LENGUAJE
ESCRITO), ESTANDARIZACION LINGUISTICA (PROCESO DE GENERALIZACION DE UNA VARIEDAD
SUPRADIALECTAL PARA SU USO A NIVEL ESCRITO) Y APLICACION DE LOS IDIOMAS OFICIALES EN
LAS COMUNICACIONES DE LA SOCIEDAD BOLIVIANA. CORRESPONDE A:

A PLANIFICACION LINGUISTICA

B. CARACTERIZACION LINGUISTICA
C. DESARROLLO LINGUISTICA

D. TODOS LOS ANTERIORES.

LOS IDIOMAS EN ELSISTEMAEDUCATIVO. ELESTUDIANTE MONOLINGUE CASTELLANO HABLANTE DE
TODOS LOS SUBSISTEMAS Y NIVELES EDUCATIVOS TIENEN EL DEBER DE APRENDER OTRO IDIOMA
OFICIAL DEL ESTADO:

A, PREDOMINANTE EN LA REGION, COMO SEGUNDA LENGUA

B. PREDOMINANTE EN SU DEPARTAMENTO, COMO SEGUNDALENGUA
C. PREDOMINANTE EN SU PAIS, COMO SEGUNDA LENGUA

D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

LOS ESTUDIANTES DEL SUBSISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR DE FORMACION PROFESIONAL,
BAJO EL PRINCIPIO DE TERRITORIALIDAD, TIENEN DERECHO AL USO ORAL Y ESCRITO DE LOS
IDIOMAS DE LAS NACIONES Y PUEBLOS INDIGENAS ORIGINARIOS CAMPESINOS, EN LOS:

A, PROCESOS EDUCATIVOS Y EN INSTRUMENTOS QUE VALIDEN LA OBTENCION GRADO ACADEMICO

B. PROCESOS ACADEMICOS Y EN DIPLOMAS QUE VALIDEN LA OBTENCION DE UN GRADO ACADEMICO
C. PROCESOS PEDAGOGICOS Y EN DOCUMENTOS QUE VALIDEN LA OBTENCION DE UN GRADO ACADEMICO
D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

EN IDIOMA Y SISTEMA DE JUSTICIA GARANTIZAR. CUALQUIERA DE LAS PARTES TIENE DERECHO A
DEFENDERSE EN SU PROPIO IDIOMA. SI FUERA ASi EL ORGANO JUDICIAL DE CONTRATAR:

A.  UNLOCUTOR

B. UNTRADUCTOR

C. UNEXPOSITOR

D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

LAS UNIVERSIDADES DEBERAN IMPLEMENTAR PROGRAMAS DIRIGIDOS A LA PREVENCION Y
DESARROLLO DE LOS DE ACUERDO A MANDATO CONSTITUCIONAL QUE DICE:

A.  “LAS UNIVERSIDADES DEBERAN IMPLEMENTAR PROYECTOS PARA LA LIBERACION, PRESERVACION, DESARROLLO,

APRENDIZAJE Y PROPAGANDA DE LAS DIFERENTES LENGUAS DE LAS NACIONES Y PUEBLOS INDIGENA ORIGINARIO
CAMPESINOS” (CPE ART. 9511)

B. “LAS UNIVERSIDADES DEBERAN IMPLEMENTAR EVENTOS PARA LA RECUPERACION, PROTECCION, APRENDIZAJE DE LAS
DIFERENTES LENGUAS DE LAS NACIONES Y PUEBLOS INDIGENA ORIGINARIO CAMPESINOS” (CPE ART. 95 I1)

C. “LAS UNIVERSIDADES DEBERAN IMPLEMENTAR PROGRAMAS PARA LA RECUPERACION, PRESERVACION, DESARROLLO,
APRENDIZAJE Y DIVULGACION DE LAS DIFERENTES LENGUAS DE LAS NACIONES Y PUEBLOS INDIGENA ORIGINARIO
CAMPESINOS.” (CPE ART. 9511)

D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

EL MINISTERIO DE EDUCACION DEBERA RECONOCER Y ACREDITAR LOS CONOCIMIENTOS Y
SABERES LINGUISTICOS Y CULTURALES DE PERSONAS MAYORES SABIAS Y SABIOS DE LARGA
TRAYECTORIA, SIN FORMACION ACADEMICA, DE LAS DIFERENTES NACIONES Y PUEBLOS INDIGENAS
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ORIGINARIO CAMPESINOS, PARA TRANSMITIRLOS A LAS GENERACIONES FUTURAS EN
CONCORDANCIA CON LALEY:

A, N2070 LEY DE EDUCACION AVELINO SINANI

B. N2070LEY DE EDUCACION AVELINO SINANI - ELIZARDO PEREZ
C. N2070LEY DE EDUCACION ELIZARDO PEREZ

D. NINGUNA DE LASANTERIORES.

LAS NACIONES INDIGENAS TIENEN DERECHO DEACCEDERAESPACIOS

DE DIFUSION EN LOS MEDIOS DE COMUNICACION SOCIAL PARA:

DIFUNDIR SU CULTURA
DIFUNDIR SU IDIOMA
DIFUNDIR SU SABIDURIA

. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

LOS MEDIOS DE COMUNICACION ORAL, ESCRITO Y VIRTUAL, DEBERAN INCORPORAR ESPACIOS DE
DIFUSION SOBRE:

A. LA DIVERSIDAD LINGUISTICA

B. LA DIVERSIDAD CULTURAL

C. LA DIVERSIDAD DE VESTIMENTA
D. TODOS LOS ANTERIORES.

TODA PERSONA, TIENE DERECHO A RECIBIR ATENCION EN SU IDIOMA, EN TODA GESTION QUE
REALICE, EN CUALQUIER REPARTICION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA Y ENTIDADES PRIVADAS
DE SERVICIO PUBLICO, DE ACUERDO AL PRINCIPIO DE:

A.  TERRITORIALIDAD

B. SALUD

C. MONITOREO

D. TODOS LOS ANTERIORES.

LA ADMINISTRACION PUBLICA Y ENTIDADES PRIVADAS DE SERVICIO PUBLICO, EN LA CONTRATACION
DE SU PERSONAL, DEBERAN PONDERAR EL CONOCIMIENTO DE LOS IDIOMAS OFICIALES DE
ACUERDO AL PRINCIPIO DE:

A. SALUD

B. MONITOREO

C. TERRITORIALIDAD

D. TODOS LOS ANTERIORES.

PROMOVER EL RESCATE DE LAS COSTUMBRES MILENARIAS VINCULADAS A LA RITUALIDAD, LA
MEDICINA TRADICIONAL, LAS EXPRESIONES RELIGIOSASYFESTIVAS, APOYANDO SUCONSERVACION Y
DIFUSION COMO ESTRATEGIA DE:

A.  “VIVIR BIEN”

B. ORIGENES DEL ESTADO PLURINACIONAL
C. “BIENESTAR NACIONAL”

D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

o0 w>»

ES UNA NORMA JURIDICA QUE RECONOCE, PROTEGE, PROMUEVE, DIFUNDE, DESARROLLA Y
REGULA LOS DERECHOS LINGUISTICOS INDIVIDUALES Y COLECTIVOS Y RECUPERA LOS IDIOMAS
OFICIALES EN RIESGO DE EXTINCION DE LOS HABITANTES DEL ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA

A, “LEY GENERAL DE DERECHOS Y POLITICAS LINGUISTICAS” DE 2 DE AGOSTO DE 2012

B. “LEY GENERAL DE DERECHOS Y POLITICAS LINGUISTICAS” DE 2 DE AGOSTO DE 2013

C. “LEY GENERAL DE DERECHOS Y POLITICAS LINGUISTICAS” DE 2 DE AGOSTO DE 2014
D. NINGUNA DE LASANTERIORES.

EL USO DE UN IDIOMA OFICIAL DE LAS NACIONES Y PUEBLOS INDIGENA ORIGINARIO CAMPESINOS,
ENLAREALIZACION DE CUALQUIER TRAMITE O GESTION, EN EL AMBITO PUBLICO O EN ENTIDADES
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PRIVADAS DE SERVICIO PUBLICO, BAJO EL PRINCIPIO DE TERRITORIALIDAD, NO CONSTITUIRA EN

NINGUN CASO:

A CAUSAL DE RECHAZO O NULIDAD

B. CAUSAL DE DEVOLUCION O INVALIDES

C. CAUSAL DE REBOTE ONULIDAD

D. NINGUNO DE LOSANTERIORES.

EN IDIOMA Y SISTEMA DE JUSTICIA GARANTIZAR PROCESOS EN IDIOMAS OFICIALES DEL ESTADO:
A EL ORGANO JUDICIAL

B. EL ORGANO ELECTORAL

C. EL ORGANO DEPARTAMENTAL

D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.

SON ALGUNOS DE LOS IDIOMAS OFICIALES DEL ESTADO:

A.  CASTELLANO, AYMARA, ARAONA, BAURE, BESIRO, CANICHANA, CAVINENO

B. CAYUBABA, CHACOBO, CHIMANE, ESE  EJIA, GUARANI, GUARASU’WE
C. GUARAYO, ITONAMA, LECO, MACHAJUYAI-KALLAWAYA, MACHINERI, MAROPA

D. TODAS LAS ANTERIORES.

96. EN IDIOMA Y SISTEMA DE JUSTICIA GARANTIZAR. CUALQUIERA DE LAS PARTES
TIENE DERECHO A DEFENDERSE EN SU PROPIO IDIOMA. SI FUERA ASI EL
ORGANO JUDICIAL DECONTRATAR:

A. UNLOCUTOR
B. UN TRADUCTOR
C. UN EXPOSITOR
D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.
97. TODA PERSONA TIENE DERECHO A IDENTIFICARSE DE MANERA ORAL Y ESCRITA

EN SU IDIOMA:
A.  MATERNO
B. PATERNO

C. PATERNO Y MATERNO
D. NINGUNA DE LASANTERIORES.

98. TODA COMUNIDAD LINGUISTICA TIENE DERECHO A USAR EN FORMA ORAL Y
ESCRITA LAS TOPONIMIAS, ZOONIMIAS, FITONIMIAS Y OTRAS EN LA LENGUA
PROPIA DEL TERRITORIO Y EN LOS AMBITOS PRIVADOS, PUBLICOS Y OFICIALES.
ESTAS ZENOMINACIONES NO PODRAN SER:

A.  DESTRUIDAS, SUPLANTADAS, TRASTORNADAS O ACOMODADAS, ARBITRARIAMENTE

B. SUPRIMIDAS, SUSTITUIDAS, ALTERADAS o ADAPTADAS,
ARBITRARIAMENTE
C. ELIMINADAS, SUPLIDAS, DESTRUIDAS () ADECUADAS,

ARBITRARIAMENTE
D. NINGUNO DE LOS ANTERIORES.
99. SON ALGUNOS DE LOS IDIOMAS OFICIALES DEL ESTADO:

A, CASTELLANO, AYMARA, ARAONA, BAURE, BESIRO, CANICHANA, CAVINENO, MOJENO —
TRINITARIO

B. MOJENO - IGNACIO, MORE, MOSETEN, MOVIMA, PACAWARA, QUECHUA, SIRIONO, TACANA

C. TAPIETE, TOROMONA, URU — CHIPAYA, WEENHAYEK, YAMINAVWVA,
YUKI, YURACARE, ZAMUCO

D. TODAS LAS ANTERIORES.

100. LOS MEDIOS DE COMUNICACION ORAL, ESCRITAY VIRTUAL, DEBERAN
INCORPORAR ESPACIOS DE DIFUSION SOBRE:

A. LA DIVERSIDAD LINGUISTICA
B. LA DIVERSIDAD CULTURAL



C. LA DIVERSIDAD DE VESTIMENTA
D. TODOS LOS ANTERIORES.



